Wir suchen eine Kita-Leitung (m/w/d) KiTa

Katholische

2
BN o
St. Maria im Hilgenholt

Fiir die Kindertagesstitte St. Maria im Hilgenholt in Bockhorn sucht der Katholische Kirchengemeindeverband
Pastoraler Raum Wilhelmshaven zum 01.03.2026 eine Kita-Leitung (m/w/d) mit 20 bis 30 Wochenstunden. Die Stelle
ist unbefristet und setzt sich zusammen aus 10 Leitungsstunden, Betreuungsstunden im Gruppendienst sowie

Randzeiten.

Darauf diirfen Sie sich freuen:

» Attraktive Vergiitung nach der Arbeitsvertragsordnung fiir den
kirchlichen Dienst (AVO), vergleichbar TV6D-VKA

» 30 Tage Erholungsurlaub jahrlich

» Betriebliches Gesundheitsmanagement, Hansefit,
Dienstfahrradleasing, AG-Zuschuss zur freiwilligen
Zusatzversicherung

lhr Aufgabenbereich:

» Planung, Durchfiihrung, Reflexion und Weiterentwicklung der
Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsarbeit der Kita

» Mitwirkung bei der Einstellung und Einarbeitung neuer
Mitarbeitender der Kita

» Entgegennahme der Anmeldungen/ Anmeldegesprache und
Einteilung der Gruppen

» Gestaltung der Dienstplane und regelmaRige Durchfiihrung von
Dienstbesprechungen

Darauf freuen wir uns:

» Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannter Erzieher
(m/w/d), abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik oder
eine vergleichbare Qualifikation

» Einschldgige Berufserfahrung im Kita-Bereich, idealerweise als
Kita-Leitung

» Routinierter Umgang mit den gangigen MS-Office-
Anwendungen (Outlook, Word, Excel), Kenntnisse im
Verwaltungsprogramm KiTa-Biiro

»

Betriebliche Altersvorsorge durch die Kirchliche
Zusatzversorgungskasse (KZVK)

Vielseitiges Aufgabenfeld und Leitungstatigkeit
Angenehmes Arbeitsklima und eine strukturierte
Einarbeitungsphase

Moglichkeiten zur Fortbildung und personlichen
Weiterentwicklung

Zusammenarbeit mit Erziehungsberechtigten/ Elternraten und
Planung von Elternversammlungen

Schaffung bedarfsgerechter Angebote fiir Familien
Uberwachung der geltenden Qualitats- und Hygienestandards
und Weiterentwicklung dieser

Kontinuierliche Zusammenarbeit mit der Rechnungsfiihrung
und mit den Behdrden vor Ort

Mitwirkung bei der Haushaltsplanung

Offentlichkeitsarbeit

Freude an der Arbeit mit Kindern/ Familien und dem
Austausch mit den Erziehungsberechtigten
Kommunikations- und Leitungsfahligkeit

Engagierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
Hohes MaR an Organisationstalent, Gestaltungskraft und
Teamfahigkeit

Positive Einstellung zum christlichen Glauben und dem
Engagement von Glaubigen in der katholischen Kirche

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.

Senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bitte per E-Mail bis 06.02.2026 an:

Katholischer Kirchengemeindeverband Pastoraler Raum Wilhelmshaven

Frau Sabine Fein - Bremer Str. 53 - 26384 Wilhelmshaven | bewerbung.kkgv-wilhelmshaven@kkol.de

Fiir weitergehende fachliche Fragen zur Stelle wenden Sie sich gerne an:

Frau Marion Richter | Telefon 04731-390 73 83 | marion.richter@kkol.de

PASTORALER RAUM
WILHELMSHAVEN

KATHOLISCHE KIRCHE
IM OLDENBURGER LAND

www.kkol.de



